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Ciele

Cielom tohto dokumentu je navrhnut a implementovat subor preventivnych opatreni potrebnych pre

zabranenie nakazenia sa klientov a zamestnancov nasho zariadenia korona virusom COVID-19 a opatreni

pre pripad podozrenia na ndkazu alebo vyskytu nakazy u klientov alebo zamestnancov nasho zariadenia.

Zamerom tychto opatreni je koordinovana informovanost, znizenie paniky a prevencia stresu zamestnancov,

klientov a rodinnych prisludnikov.

Pre jednotlivé ¢innosti a Useky prevadzky zariadenia su spracované konkrétne nariadenia a postupy — ¢o sa

ma vykonavat, akym spdsobom, kto je zato zodpovedny, kto, s kym, a ako komunikuje, aky personal

a materialno-technické zabezpecenie je k dispozicii a aké financné zdroje su nato vy¢lenené.

Informacie o ochoreni

a. Informacie o viruse COVID-19

Akutny respiracny syndrém spdsobuje koronavirus SARS-CoV-2 z ¢elade Coronaviridae,

ktory patri medzi betakoronavirusy, kam sa zaraduju aj koronavirusy SARS-CoV a MERSCoV,

ale vykazuje od nich geneticku odlinost.

Ochorenie sa prejavuje najma kaslom, dychavi¢nostou, telesnou teplotou nad 38 °C, zapalom pluc a v

pripade komplikacii mbéze skonéit’ umrtim.

Inkubacny Cas je 2 az 14 dni.

Koronavirus SARS-CoV-2 sa prenasa z ¢loveka na ¢loveka.

Aktualna epidemiologicka situacia vo vyskyte ochoreni COVID-19 je uvedena na webovej stranke

https://www.ecdc.europa.eu/en/geographical-distribution-2019-ncov-cases.

b. Priznaky ochorenia

a) horucka nad 38 stupriov Celzia (u starSich a imunitne oslabenych klientov socialnych sluzieb

moze telesna teplota zostat nizka, preto treba zvazit' aj iné priznaky a poradit’ sa s lekarom),

b) kasel,

c) stazené dychanie (tzv. dychavica, klient nevie dokon¢it nadych (fudovo ,nevie sa dodychnut®,

pripadne ma zrychlené dychanie),

d) bolest svalov.

e) Vo vSeobecnosti mbze tato infekcia spdsobit zavaznejsie priznaky u klientov socialnych sluzieb s

oslabenym imunitnym systémom,

seniorov nad 70 rokov,

klientov s chronickym ochorenim (najma: onkologické ochorenie, plucne ochorenie,
srdcovo-cievne),

klientov lie€enych imunosupresivnymi (imunitny systém potlacajicimi) liekmi,

klientov so sucasne sa vyskytujucimi viacerymi ochoreniami u toho istého klienta — tito su

najviac nachylni na vyvoj komplikacii, ¢i uz pri COVID-19 alebo sezdnnej chripke.



3. Fazy planu

a. Preventivna faza — trva do obdobia, kym sa virus nedostane do zariadenia (nepotvrdi sa infikovanie
klienta alebo zamestnanca). Zameriavame sa na opatrenia, ktorych cielom je eliminovat moznost
zanesenia nakazy do zariadenia resp. rozSirovania nakazy v zariadeni v na minimalnu moZnu mieru.

b. Pripravna faza — kratke obdobie po potvrdeni nakazy u zamestnanca alebo klienta zariadenia do
zaciatku karantény zariadenia, ¢ast opatreni sa realizuje uz pocas pripravnej fazy. Ciefom je upravit
vSetky procesy tak, aby sa mohlo prejst do intervenénej fazy

c. Intervencna faza — obdobie, odkedy je zariadenia Uplne izolované z dévodu pritomnosti infikovanych
klientov a zamestnancov (v zariadeni zostavaju natrvalo zamestnanci karanténneho timu, ktori sa

staraju o klientov). Trva do obdobia, kym nebude potvrdené vylieCenie vSetkych klientov.

a) Preventivna faza

Riaditel ZSS zabezpeci nasledovné opatrenia voci Sireniu nakazy Koronavirusu Covid — 19:

1. Vytvori krizovy $tab v zariadeni (riaditel, manazérka zariadenia, veduca sestra, stani¢na sestra, vedica
socialneho Useku) a naplanuju pravidelné stretnutia krizového stabu. Krizovy §tab si vytvori spolo¢nu
bezplatnu komunikaciu cez WhatsApp aplikaciu (SC Galanta). Vytvori Karanténny tim (teda tim vSetkych
zamestnancov, ktori zostanu v pripade krizy 14 dni v karanténe v zariadeni. Po 14 dfioch nastupi do
karantény 2. tim zlozeny zo druhej skupiny zamestnancov). Informacie krizového Stabu zostavaju
v krizovom §tabe a neposuvaju sa zamestnancom. Veduci Usekov im odovzdavaju iba urcité informacie.
Pogas A/ PREVENTIVNEJ fazy sa realizuju Glohy B/ PPRIPRAVENEJ fazy.

2. Zabezpeci material so zakladnymi informaciami (spdsob prenosu ochorenia, zasady ochrany pred
virusom, dizka inkubacénej doby, prejavy ochorenia, lie¢ba a imrtnost, odpori&ané materialne vybavenie)
Zamestnanci su povinni nosit’ riSka a chranit sa aj mimo prevadzky a hlasit mozné ohrozenie.

Da pripravit dokument potrebného materialneho vybavenia (priloha €. 1 tohto dokumentu).

Vzhladom nato, Ze naSe zariadenie nedisponuje dostatocnou volnou kapacitou na zriadenie vlastnych
karanténnych miest pre novych klientov, tito su prijimani az po absolvovani 14-dfiového pobytu na
ur¢enom karanténnom mieste (pre Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatelskej sluzby ich maju
povinnost zriadovat mesta nad 20 tis. obyvatelov a pre Specializované zariadenie VUCky) a po
preukazani sa negativnym testom na Covid-19 zrealizovanom po 12. dni pobytu na karanténnom mieste.

6. Zabezpedi realizaciu opatreni Preventivnej fazy uvedenych v nizSieuvedenej tabulke.

KOORDINACNA ZLOZKA KRiZOVEHO STABU operuju pocas intervenénej fazy mimo
budovy a zabezpecuju koordinaciu, komunikaciu a zdsobovanie oboch prevadzok:
Koordinator KS — manazérka zariadenia

Dalsi ¢lenovia koordinaénej zlozky KS: veduca soc. Useku, pracovni¢ka vydajne stravy,
ekondmka, vSseobecny lekar zariadenia

Krizovy $tab (KS) Pocty (KT)
Vedenie Krizového $tabu (VKS) Karanténny tim (KT) — rozdelenie na | V kazdom

2 timy time su:
Riaditel, manazérka zariadenia Riaditel (Manzérka) 1




Veduca sestra (Stani¢nd sestra) 1
Zdravotnad sestra 1
Prakticka sestra 1
Clenovia krizového $tabu: veduca Opatrovatelky 6
sestra, stani¢na sestra, osoba
zodpovedna za poskytovanie
oSetrovatelskej starostlivosti, veduca
socidlneho useku
Pracovnicky vydajne stravy 2
Upratovacky 2
Socidlna pracovnicka 1
POHOTOVOSTNA zlozka krizového 3tabu
— zamestnanci vyradeni z karanténeho timu z dévodu: zavazné zdravotné doévody (onko,
diabetes...), zamestnanci nad 65 rokov — su mimo budovy k dispozicii koordinacnej zlozke
Krizového stabu. Ak ale chcl, mdzu zostat v krizovom time dobrovolne.

Konkrétna zostava obidvoch karanténnych timov vratane mien a kontaktov na zamestnancov je prilohou €. 2 tohto

dokumentu a je k dispozicii opravnenym organom a u¢astnikom u riaditela zariadenia.

Cislo | Opatrenie Termin | Zodpovednost | Splnené
1 Informacné stretnutie s prijimatelmi - individualne rozhovory, od 6.3.do | Socidlne ano
malé skupinky + priebezne informovat o aktualnej situacii odvolania | pracovnicky

prostrednictvom informacii na nastenkach, vo vytahoch a pod.

2. Skolenie zamestnanci — pouzitie ochrannych prostriedkov (nacvik | 13.-18.4. | Veduca sestra ano
obliekania a vyzliekania)

3. Preskolenie vSetkych zamestnancov o ochoreni Covid-19 v zmysle | 22.-24.4. | Veduca sestra, ano

usmernenia z UVZ SR z 17. 4. 2020 Veddca soc.
useku

4, Obmedzenie pracovnych miest z dévodu minimalizovania od 30. 3. Riaditel ano
potencianeho rizika vystavovaniu klientov. Na socidlnom Useku z 3 | do
pracovniciek na 2, na rehabilitaénom z 2 pracovnikov na 1. odvolania

5. Pravidelné denné Ziarenie germicidnymi Ziari¢mi - spoloc¢enské od 6.3.do | Veduca sestra ano
miestnosti, jedalne, chodby, izby chorych klientov odvolania

6. Dezinfekcia exponovanych povrchov 2 - 3 x denne (kfucky, madla, | od 6.3.do | Veduca sestra ano
vytah, kdvomat, jedalen....) odvolania

7. Vyhldsenie zdkazu ndvstev + oznam pribuznym (e-mail), od 6.3.do | Manazérka ano
informacia na vstupoch odvolania | zariadenia

8. Vyhldsenie Gplného zakazu dorucovania osobnych veci, jedla a od 6.3.do | Manazérka ano

pod. Vynimku tovria len lieky a zdravotné pomdocky (tie musia byt | odvolania | zariadenia
odovzdané pred budovou a nasledne vydezinfikované
alkoholovou dezinfekciou alebo vyZiarené germicidnym Ziaricom)




Zavedenie prisnych opatreni voc¢i doddvatelom - nesmu vstupovat
do zariadenia, material odovzddavaju pred dverami zariadenia,
dezinfekcia vSetkych dodanych tovarov alebo ich vyZarovanie
germicidnym Ziaricom (okrem postelného pradla)

od 6.3.do
odvolania

Manazérka
zariadenia

ano

10.

ManazZment nevyhnutnych navstev/-nikov. Medzi nevyhnutnych
navstevnikov patri osoba vykonavajuca zakladné podporné sluzby
(napr. dodavka potravin, Udrzba a ina zdravotna starostlivost)
alebo osoba navstevujlca paliativneho pacienta. Ak je vstup
nevyhnutného navstevnika ur¢enou osobu posudeny a
akceptovany , musia sa vykonat nasledujtce kroky: 1. Pri vstupe
sa skontroluje jeho stav, vratane symptémov COVID-19, kontroly
telesnej teploty, pricom ak vykazuje niektoré symptémy COVID-
19, nesmie vstupit. 2. Navstevnik moze navstivit iba jedného
obyvatela, ktorého ma v Umysle navstivit. 3. Navstevnik musi mat
pri navsteve klienta, ktory nema COVID-19, rusko. 4. Pre vsetkych
nevyhnutnych navstevnikoch prichddzajucich do styku s klientom,
ktory ma COVID-19, by sa mal pouzivat vhodny OOP v sulade s
aktualnymi odporucaniami. Zaviest zosit takychto navstev - budu
tam vsetci dodavatelia, pribuzni, resp. iné osoby, ktoré vstupuju
do budovy.

Uvadza sa datum, ¢as, meno a priezvisko, firmu resp. koho
pribuzni to je, hodnotu odmeranej teploty, podpis osoby, ktorym
potvrdzuje, Ze netrpi priznakmi Covid-19.

od 22. 4.
do
odvolania

Manazérka
zariadenia

ano

11.

ZruSenie skupinovych aktivit, nanajvys po 3 osobdch + socidlna
pracovnicka

6.3.

Socidlne
pracovnicky

ano

12.

Zakupit dalsie 2 ks germicidneho Ziari¢a, ktory sa da pouzivat aj
v pritomnosti fudi

13.4. -
cca. 4
tyZdne

Riaditel

objednané

13.

Zabezpecenie a odovzdanie latkovych rusok pre kazdého
zamestnanca min. 4 kusy — oproti podpisu.

Zabezpecenie a odovzdanie latkovych rusok po 2 kusy pre
kaZzdého prijimatela, zabezpedit ich pravidelnd dezinfekciu.
Prijimatelia nosia rdska v spolo¢nych priestoroch zariadenia ak s
tym sami suhlasia

6.3.—
10.4.

Manazérka
zariadenia

ano

14.

Z dovodu vyssej ochrany prijimetelov zamestnanci povinne
pouZivaju po cely ¢as pracovnej zmeny jednorazové chirurgické
ruska, ktoré do stdvaju podla potreby 1-2 ks na pracovni zmenu
od zamestandvatela.

od 23. 4.
do
odvolania

Riaditel
zariadenia

ano

15.

Zabezpecenie karanténnych izieb pre prijimatelov, ktori sa vracaju
z hospitalizacie z nemocnice (oznacenie Karanténna izba) - vidy
iba po 1 klientovi, povinny 2 x negativny test na Covid-19, 14-
dnova izolacia od ostanych klientov, vy¢lenenie personalu, ktory
sa o nich bude starat (vidy iba 1 ZS, 1 opatrovatelka a 1
upratovacka zo zmeny), prisne dezinfekéné opatrenia, jedno nosi
a odnasa opatrovatelka v jednorazovom riade)

od 20. 4.
do
odvolania

Riaditel,
manazérka,
veduca sestra

ano




16. Zabezpecenie minimélne jednej infekénej miestnosti s oznacenim | od 6. 3. do | Riaditel, ano
IZOLACNA izba - izolacka na 1. poschodi (5PZ) (v pipade potreby odvolania | manaZérka,
viacerych je moiné spravit IZOLACNE izby z dalsich 2 susediacich veduca sestra
izieb - v pripade podozrenia na Covid-19 - pouZivat vSetky
ochranné prostriedky (pred dverami nadoba na pouzité
jednorazové OP a na dezinfekciu okuliarov a Stitu)

17. Ak sa u klienta prejavi niektory z priznakov Covid-19, je bez od 6. 3. do | Veduca sestra ano
meskania izolovany na izolacnej izbe. odvolania

18. V pripade starostlivosti o prijimatela so suspektnym alebo od 17. 4. Vedlca sestra ano
potvrdenym ochorenim COVID-19 v izola¢nej izbe zariadenia do
indikuje lekar. Toto rozhodnutie je sic¢astou dokumentacie odvolania
klienta. Takyto klient musi byt otestovany na COVID-19.

19. Zabezpecenie jednorazovych ochrannych prostriedkov - min. 100 | 30. 3.-3. Manazérka ano
ks overalov velkosti L, XL, ndvleky na topanky min. 100 ks, 3. zariadenia
pokryvky hlavy min. 100 ks, rukavniky min. 100 ks. Pri pouZivani
priebezne doplriat.

20. Zabezpecenie jednorazovych chirurgickych rdsok - drzat zasobu 30.3.-3. Manazérka ano
min. 400 ks (pri pouzivani priebe?ne dopliiat) 3. zariadenia

21. Zabezpecenie a udrzZiavanie zasoby zdravotnackych rukavic min. 0d 6.3.do | Veduca sestra ano
na obdobie 1 mesiaca (asi 6 tis. parov) odvolania

22. Zabezpecenie a udrziavanie zasoby dezinfekcie na ruky, predmety | Od 6.3. do | Manazérka ano
na bdaze etanolu (min. 70%) a chloraminu minimalne na 1 mesiac odvolania | zariadenia
(cca. 101)

23. Zabezpecenie respiratorov FFP3 (resp. respirdtorov obdobnych 30.3.-3. Riaditel ano
vlastnosti) minimalne 50 ks 3.

24, Zabezpecenie respiratorov FFP2 (resp. respirdtorov obdobnych 20. 4. - 24. | Riaditel ano
vlastnosti) minimalne 100 ks 4,

25. Zabezpecenie opakovatelne pouZivanych ochrannych okuliarov a 30.3.-3. Manazérka ano
ochrannych stitov minimalne 15 ks 3. zariadenia

26. Vsetkym zamestnancom sa 2x denne* meria teplota - pred 0d 6.3.do | Veduca sestra ano
zacCiatkom a pred koncom zmeny a zapisuje sa do samostatného odvolania,
formulare, ktoré sa archivuju. V pripade zvysenej teploty alebo *2x
inych symptémov Covid-19 je zamestnanec okamzite poslany denne od
domov a dostane informdcie o sledovani svojho stavu, 20.4.
o telefonate lekarovi a o postupe, ¢o ma robit v pripade dalsich
priznakov na Covid 19. Zamestnanec vypini formular Zdravotny
dotaznik zamestnanca vzdy pri zmene zdravotného stavu seba,
resp. ¢lena domacnosti, resp. pri inych podstatnych
skutoc¢nostiach.

27. Zvysenie kontroly zdravotného stavu prijimatelov a hldsenie 0d 6.3.do | Veduca sestra ano
zmien. 2 x denne meranie teploty vSetkym a zapisovanie do odvolania,
Specidlneho zosita. V pripade priznakov na Covid 19 postup podla | * 2 x
podla Usmernenie MPSVR SR a MZ SR. V pripade suspektného denne od
klienta meranie teploty min. 3 x denne. 20.4.

28. Pravidelné dezinfikovanie ruk klientom alkoholovou dezinfekciou 0d 6.3. do | Veduca sestra ano
min. 3 x denne, pred hlavnym jedlom odvolania

29. Poslanie informaéného listu pribuznym o opatreniach - 1 x od 6. 3.do | Vedlca ano
tyZzdenne. odvolania | socidlneho Useku




b) Pripravna faza

Riaditel zabezpeci nasledovné opatrenia, ktoré su pripravou na intervenénu fazu,

1.

Riaditel sleduje nové informécie z Ustredného krizového $tabu, z MPSVR SR, MZ SR od HH SR,

z krajov a okresov, ako aj z médii uz pocas preventivnej, pripravnej aj intervencnej fazy a vsetky délezité
informacie posiela Krizovému $tabu zariadenia. Iba riaditel je uréeny aj na komunikaciu s verejnostou
pocas karanténnej fazy.

Osobou zodpovednou za komunikaciu s pribuznymi ohfadom zdravotného stavu je veduca sestra,
socialneho stavu vopred uréena socialna pracovnicka.

Vedenie Krizového §tabu vypracuje plan Intervenénej fazy, ak by sa zariadenie ocitlo v désledku vyskytu
nakazy v karanténe. Plan je aktualizovany a dopifiany na zaklade odporté&ani z Ministerstiev a RUVZ.
Zabezpedi rozdelenie zamestnancov na timy, ktorych &lenovia sa v sluzbach neprekryvaju. Zabezpedi
menny zoznam timov poc¢as karantény, pricom potom sa o infikovanych prijimatelov bude starat

z kazdého timu dohodou alebo losovanim vy&leneny po¢et zamestnancov, ktori sa nebudu starat

o neinfikovanych. Intervenéné ochranné pomécky pouzivaju iba tito pracovnici.

Koordinator KS a vedenie KS naplanuju opatrenia na zabezpe&enie zasob pre pripad intervenénej fazy
(zasoby inkontinencnych pomdocok, trvanlivych potravin, hygienickych pomécok) a opatrenia na zmenu
organizacie prac, rozdelenie budovy na infikovanu a Cistu zénu a zabezpecenie spania ¢lenov timov
pocas karanténnej fazy.

Podla rozhodnutia riaditela sa pre ¢lenov karanténneho timu zabezpecia extra financie na odmeny.

Zabezpedi realizaciu opatreni z nizSieuvedenej tabulky pre pripravnu fazu.

Pripravné opatrenia na krizu - Glohy Termin Zodpovednost Splnené?

Vytvorenie menného zoznamu dvoch karanténnych timov do do 24. 4. Riaditel, Veduca ano
karantény (intervenéna faza), vratane vedenia KS za prevadzku, sestra
definovat potrebé pracovné pozicie a ich pocty (priloha €. 2)

Zoznam Ukonov osetrovatelsko - opatrovatelského Useku, ktoré sa | do 24. 4. Vedlca sestra ano
pocas karantény robit nebudu a ktoré sa robit urcite musia.

Zoznam ukonov socidlneho Useku, ktoré sa pocas karantény robit do 24. 4. Socialne ano
nebudu a ktoré sa robit musia. pracovnicky

Zakupenie jednorazového riadu do zasoby pre novoprijatych Do 24. 4. Manazérka ano
klientov v prijimacej izbe a infekénych prijimatelov a infikovanych zariadenia

zamestnancov v Case intervencnej fazy.

Zabezpecenie 10 ks matracov, vankusov a paplénov na spanie pre | Do 24. 4. Manazérka ano
karanténny tim zariadenia
Zabezpecenie liekov na predpis na 1,5 - 2 mesiace, zabezpecenie do 31. 4. Vedlca sestra v ano
inko pomacok na min. 14 dni spoluprdaci s

lekdrom a

dodavatelom
Zabezpecenie hygienickych, dezinfekénych a ochrannych pomocok | do 31. 4. Riaditel, veduca ano
na intervenénu fazu karantény a odloZenie v sklade na samostatné sestra, spravca

miesto (extra zasoba na 7-14 dni). Naplanovanie nutnych
mnozstiev poloZiek aj pre preventivnu fazu aj pre krizovu fazu.
Vypracovanie tabulky po poloZkach a mnozstvach (priloha €. 1)




Zabezpecenie vriec na infekény odpad, telefénne Cislo na odvoz
a urcenie miesta skladovania - ina farba vriec

do 24.4.

Riaditel, sprdvca

ano

Vypracovanie zoznamu vybavenia, ktoré si so sebou prinesu
¢lenovia vedenia KS a KT na dobu karantény(osobné $atstvo,
osobné lieky, kozmetika, nabijacka na telefén, kniha...), rozdelenie
praciek na pranie infekéného a neinfekéného Satstva a bielizne

do 24.4.

Veduca socialneho
useku, manazérka

ano

10.

Vsetkym zamestnancom sa aj nadalej 2 x denne meria teplota

a zapisuje sa do samostatného formulare, ktoré sa archivuju.

V pripade zvySenej teploty alebo inych symptémov Covid-19 je
zamestnanec okamZite poslany domov a dostane informdcie

o sledovani svojho stavu, o telefonate lekdrovi a o postupe, o ma
robit v pripade dalSich priznakov na Covid 19. Zamestnanec vyplni
formular Zdravotny dotaznik zamestnanca vzdy pri zmene
zdravotného stavu seba, resp. ¢lena domacnosti, resp. pri inych
podstatnych skutoc¢nostiach.

0d 6.3.do
odvolania

Veduca sestra

ano

11.

Priprava spalni a objednanie vybavenia spalni pre personal
v karanténe, tak aby sa nemiesal personal opatrujuci infikovanych
s tymi, ktori sa staraju o neinfikovanych (priloha €. 3)

do 24.4.

Riaditel

ano

12.

Vypracovanie planu rozdelenia budovy na karanténnu - I1zola¢na
izba + 2 susediace izby na 1. poschodi, ak bude potrebné aj tak tie
isté izby aj na 2. a 3. poschodi a nekaranténnu cast, oznacenie
schodisk infekénej a Cistej cesty, infekénych a Cistych socidlnych
zariadeni a kdpelni (priloha €. 4)

do 24.4.

Riaditel

ano

13.

Oznacia sa zberné nadoby na osobnu pradlo infikovanych a
suspektnych klientov, zabezpecia sa plastové vrecia inej farby a
oznaci sa pracka a susicka, kde sa bude infikované pradlo prat.

do 24.4.

Veduca sestra

ano

14.

Vypracovanie Intervencného krizového planu na obdobie
karantény. Zoznam zamestnancov podla timov... Overenie
krizovych liniek okrem 112 a ich umiestnenie na viditefnom mieste
v prevadzke. Urad verejného zdravotnictva Galanta, MUDr.
Sulekova 0904 346 064, ga.sulekova@uvzsr.sk, 031/780 3221,
ga.epid@uvzsr.sk, Trnava 033/5348051, 0905 903 053 (non-stop)
tt.epida@uvzsr.sk, krizovd linka MZ SR 0911 989 989, Okresny urad
Galanta (na doplnenie zamestnancov) - odbor krizového riadenia
031 788 6143, Ing. Kornel Lombos: 0905237425, samospravny kraj
(na doplnenie ochrannych pomdcok) VUC TT: p. Opalkova,
033/5559461, sylvial.opalkova@trnava-vuc.sk

do 31.4.

Riaditel, manazérka
zariadenia

ano

c) Intervencna faza — krizovy plan poc€as karantény v zariadeni

V pripade, Ze infikovani prijimatel/prijimatelia nie su po potvrdeni pozitivneho testu na Covid-19 prevezeni do
nemocnice, nastava karanténa infikovanych klientov. Vedenie zariadenia méze rozhodnut’ aj o karanténe
celého zariadenia (v naSom pripade pokial su infikovani viac ako dvaja klienti) — do dvoch to eSte vieme
udrzat na stalej izolatke mimo ostatnych klientov a zamestnancov.

Karanténny Stadb zabezpedi plnenie niZSie uvedenych uloh:

1. Postup pri vyskyte Covid-19 v zariadeni

2. Organizécia, planovanie a informovanost

3. OSE a opatrovatel'sky tusek



Obsluzny usek
Starostlivost o zamestnancov

Zriadenie a organizacia COVID zén

Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni — bod €. 1 sa realizuje okamzite

a. Zistenie priznakov a postup
i. Ak zamestnanec pri vykonavani merania teploty a pri kontrolu zdravotného stavu, zisti
priznaky Covid 19, stav konzultuje s lekdrom zariadenia, alebo s RUVZ
a informuje manazérku zariadenia a riaditela.
ii. Veduca sestra a vedenie zariadenia zabezpecia testovanie priznakového prijimatela cez
RUVZ alebo praktického lekara

iii. Veduca sestra zabezpeci izolaciu daného prijimatela, vytvori zdznam o udalosti
a informuje o tom cely sluzbukonajtci tim aj nasledny tim, ktory pride do sluzby

iv. Prijimatela pouci o situacii a aj jemu odovzda ochranné pomaocky (ak je schopny ich
pouzivat)

b. Zabezpecenie izolacie suspektného/infikovaného prijimatela / zodpoveda veduca sestra
i. Zabezpeéenie miestnosti oznacenim IZOLACNA 1ZBA (méze byt aj na inom poschodi, ako
je klient ubytovany, urci sa podla stavu volnych ubytovacich kapacit zariadenia)
ii. Urcéeni zamestnanci vstupuju do izby uz iba v intervenénych osobnych ochrannych
pomackach - v okuliaroch, s respirdtorom (ak nie je s chirurgickym riskom) a so Stitom,
v jednorazovom ochrannom overale (chranena hlava), jednorazovymi navlekmi na
topankach a s jednorazovymi rukavicami (vrchné a spodné).

iii. POSTUP vyzleéenia a oblecéenia intervenénych ochrannych pomécok je v prilohe €. 5
Osobné ochranne pomédcky

iv. Pred vstup do miestnosti umiestnit uzatvaratelni nadobu so zatahovacim igelitovym
vrecom (na odhadzovanie jednorazovych ochrannych pomdcok). Po naplneni vyhodit
von z budovy na uréené miesto infek¢ného odpadu

v. Pred vstup do miestnosti umiestnit nddobu s dezinfekénou tekutinou na dezinfekciu
okuliarov a stitu.

vi. Denne dezinfikuje izbu aj predmety (striedavo: raz prostriedkom z chléru 500 mg/1 |
vody a po par hodindch s obsahom etanolu 70%), 3 x denne pusta germicidny Ziaric¢
pouzitelny v pritomnosti fudi.

vii. Miestnost je pravidelne vetrand, upratovanie zabezpecuju pracovnici, ktori sa
o prijimatela staraju (nie upratovacka, ktord upratuje neinfikované izby).

viii. SU uréeni zamestnanci z Karanténneho timu na starostlivost o mozného infikovaného

klienta (primarne ti, ktori boli v kontakte s tymto klientom). Budu im pridelené



jednorazové OP, aj viackrat pouzitelné OP, dezinfekcia a pomocky a materidl na
upratovanie.

ix. Pocet tychto zamestnancov sa urci v zavislosti na pocte infikovanych alebo podozrivych
klientov

X. Podla inStrukcii lekara zamestnanci nadalej sleduju zdravotny stav, sleduju Zivotné
funkcie. Okrem toho podla tabulky KRiZOVY STAV — schéma priorit pri poskytovani
starostlivosti v pripade nedostatku kvalifikovaného personalu a podla tabulky CO
NEZNESIE ODKLAD (str. 6. — 8. z materialu PhDr. Zuzany Fabianovej (priloha ¢. 6).
Podavaju lieky a teplé napoje, stravu v jednorazovych riadoch

xi. Tito zamestnanci denne monitoruju aj svoju vlastnu teplotu

c. Pristup a komunikacia zamestnanca v pripade potvrdenej ndkazy Covid 19 u daného prijimatela,
v pripade, Ze prijimatel nie je odvezeny do nemocnice a zostava v zariadeni (ked' sa
z podozrivého pripadu stane potvrdeny infikovany na Covid-19)

i. Veduca sestra zabezpeti izbu novym oznagenim: INFEKCNA 1ZBA
ii. starostlivost realizuju uréeni zamestnanci nadalej podla bodu b) tohto élanku
iii. Na RUVZ st nahlasené vietky osoby, ktoré s prijimatelom, ktory ma potvrdeni Covid 19
prisli do kontaktu.

d. V pripade, Ze je prijimatel s podozrenim na Covid 19, alebo s potvrdenym Covid -19 prevezeny
do zdravotnickeho zariadenia, veduca sestra zabezpeci dezinfekciu celej miestnosti germicidnym
Ziaricom, dezinfekénymi prostriedkami a zabezpedi vymenu bielizne a pranie pouZitej postelnej
bielizne a viac krat pouzitelnych intervenénych poméckach vo vopred vyhradenej pracke. Izby

vyZiari germicidnym Ziaricom.

Organizacia, planovanie a informovanost’

a. Veduci Krizového Stabu (riaditel) zvola vsetkych ¢lenov Karanténneho timu €. 1 do zariadenia.

b. Krizovy stdb ma pravidelné stretnutia a operativne reaguje na situdciu, je v dennom kontakte
s koordinatorom KS (manazérka zariadenia) — ktord je mimo ZSS. Udrzuje kontakt s UKS
a postupuje podla pokynov RUVZ a UKS. Udrzuje kontakt s orgdnmi $tatnej spravy a ak treba,
prostrednictvom koordinatora KS vydava tladové spravy. Uréi pracovnika v zariadeni, ktory bude
pri krizovej telefonickej linke a bude k dispozicii pre prijimatelov, ale aj pre pribuznych (uréena
socialna pracovnicka).

c. Koordinator KS monitoruje situaciu v SR a sleduje spravy UKS, médii a $tatnej spravy a denne ich
posiela vedeniu KS v karanténe. Z kazdého zasadnutia KS v zariadeni dostanu uréené informécie

zamestnanci aj prijimatelia.



3. Opatrovatel'sko-oSetrovatel'sky usek

a.

Do sluzby su povolani vsetci zamestnanci, ktori si v zozname ako 1. Karanténny timato aj s
osobnou vybavou a vietci élenovia vedenia krizového $tabu. Veduci KS ich informuje

o karanténe 14 dni a o spustenf Intervenénej fazy — KARANTENY celého zariadenia. Je zastaveny
prijem novych klientov, o ¢om je informovana Statna sprava a samosprava. Vedenie KS
zabezpedi realizaciu hygienickych exteriérovych oznaceni ako aj oznaceni v budove (Cista

a infekéna cesta, zdkaz vstupu bez ochrannych prostriedkov, rozdelenie na zény Covid 1, Covid
2, Covid 3) a dalsich opatreni. Urcend osoba informuje personal a prijimatelov o miestach, kde
nesmu vstupovat.

Veduca sestra po dohode so zamestnancami urci, pripadne vylosuje v oboch Karanténnych
timoch tych pracovnikov, ktori budi mat na starosti zabezpecdenie prijimatelov s nakazou

a vycleni im Specializované OOPP (losovanie nie je nutné, ak pracovnikov urcilo to, Ze boli

v kontakte s infikovanym — mi a nemaju priznaky a zdravotné problémy — do vykonania testu na
COVID-19).

Starostlivost o prijimatelov je minimalizovana na Ukony zo zoznamov, v ktorych s zredukované
¢innosti v opatrovatelsko-oSetrovatelskej a socidlnej starostlivosti.

Je zabezpecené spojenie so zdravotnickym zariadenim a zastavené su vyjazdy prijimatelov

k lekdrom, s vynimkou intervencie RZP, ktora musi byt vopred upovedomen3, Ze ide do
zariadenia s vyskytom Covid — 19!

Ak treba zvy$ovat pocet infekénych izieb, vedenie KS realizuje zlu¢ovanie priestorov (z
jednol6zkovych dvojlozkové, atd'.) a zvysSuje pocet pracovnikov v tej skupine oboch
Karanténnych timov, ktori pracuju s infikovanymi prijimatelmi (vyber sa doplfia dohodou alebo
losovanim).

Prijem novych klientov nie je povoleny aZ do zaniku ohniska nakazy.

4. Obsluzny usek

a.

b.

Je zabezpecené nevyhnutné upratovanie, pranie bielizne a Satstva.

Je objednana celodenna strava pre ¢lenov karanténneho timu (od Dora Gastro) a je
zabezpecené nevyhnutné zasobovanie dalSimi potrebnymi potravinami

Su vytvorené spalne pre personal podla vopred naplanované urcenia (priloha €. 3)
Veduci KS sleduje denne zasoby potravin, dezinfekcie a ochrannych pomécok. V pripade
nedostatku kontaktuje Koordinatora KS a poZiada o zabezpecenie.

V Intervencnej faze sa ranajky, obedy aj vecere podavaju na izbach.

Infikovanym prijimatelom sa ranajky, obedy a veCere poddvaju v jednorazovych riadoch

a s jednorazovym priborom, ktoré sa po pouziti vyhadzuju.



g. Vtejto faze nielen zamestnanci nepretrzite, ale aj neinfikovani prijimatelia nosia ruska, ak idu do
zahrady, ¢i prechadzaju spoloénym priestorom. Infikovani prijimatelia nesmu z izieb vychadzat.

h. Nevykonavaju sa v interiéroch uz ani aktivity v dvojiciach/trojiciach. Mozné st iba individualne
navstevy v izbach neinfikovanych prijimatelov a prechadzky v zahrade.

i. Nadalej sa vykondvaju vietky doterajsie pokyny o dezinfekcii a Specidlne sa dodrzuje postup pri

starostlivosti o infikovanych prijimatelov a v infikovanej a v Cistej zéne.

5. Organizacia starostlivosti o zamestnancov
a. Vedlca sestra: starostlivo strdzi nemieSanie timov a nemieSanie zamestnancov, ktori sa staraju
o infikovaného prijimatela (prijimatelov) s tymi, ktori sa staraju o neinfikovanych a kontroluje
dodrziavanie infikovanej a Cistej cesty.

i. Kazdy den pred a po sluzbe vykondva meranie teploty vSetkych zamestnancov

ii. Pravidelne im prideluje a kontroluje dostatok ochrannych a intervenénych ochrannych
pomoécok.

b. Riaditel ako veduci Krizového Stabu:

i. je oporou zamestnancom, posmeluje ich a snaZi sa vytvorit v zariadeni podla moznosti
prijemnu atmosféru. V pripade potreby zabezpeci zamestnancom psycholéga po
teleféne, Cokoladu, umozni ¢astejsie fajciarske prestavky a povoli viac prestavok na
telefonicky kontakt zamestnancov s rodinou.

ii. v pripade potreby v spolupraci s Koordinatorom KS objedndva ochranné pomécky zo
samospravneho kraja a v pripade potreby nahlasuje potrebu doplnenia zamestnancov

na prislusny okresny urad.

6. Zriadenie a organizacia COVID z6n

VyuZit celu volnu kapacitu zariadenia, aby tak vznikla moznost na zriadenie karanténnych a izolaénych izieb
(izolaéna sa meni na infek&nd po potvrdeni na COVID 19). Cista a $pinava zéna musia byt zretelne
oznacené — najlepsie farebnymi paskami na zemi a cedulou na stene, alebo na paske. Ak je Spinava zéna
len izba, tak sa OOPP vyzliekaju napr. v predsieni izby.

Miesto vyzliekania OOPP:

Idealne je vyclenit aj kisok chodby pred izbou ako Spinavi zénu a tam vytvorit priestor na vyzliekanie OOPP.
OOPP zamestnanci vyzliekaju eSte v Spinavej zéne. Preto je tam treba umiestnit koSe na vyhadzovanie
infekénych OOPP, ale aj nadobu na dezinfekciu $titu, ¢i okuliarov (nadobu s vekom po vloZeni predmetov
zvonka dezinfikovat este v Spinavej zone preniest nadobu do Cistej zény kde v kipelni na to uréenej
dokongite dezinfekciu predmetov v rukaviciach a v rusku). Na mieste vyzliekania musi byt umiestneny plagat
nakresu vyzliekania OOPP.

Miesto obliekania OOPP:



Respirator (ak je chraneny Stitom) v Cistej zéne / pri dverach izby, kde musi byt aj dezinfekcia. Ak sa
zamestnanec omylom dotkne prednej Casti respiratora, musi si hned dezinfikovat ruky.
Cisté OOPP si obliekaju este v &istej zone. Kde je krabica s rukavicami, igelitové zastery, tiez dezinfekcia
a ostatné nové intervenéné OOPP, a dezinfikované okuliare, alebo Stity — pre kontrolu bezpe¢ného
nasadenia si OOPP plagat nakresu obliekania OOPP
1. Cista zéna:
a. COVID zéna 1 (karanténna izba — 14 dni) — zakladny stuper OOP
i. Klient vrateny z hospitalizacie (ale aj jednodnového vysetrenia)
ii. Novy klient (po prichode z hospitalizacie a po absolvovani 2 PCR testov na COVID-19
s negativnym vysledkom) — plati iba pre situdciu, Ze zariadenie bude mat volnu kapacitu

na prijimanie takychto klientov (k 6. 5. 2020 ju nema)

2. Spinava zéna:
a. COVID zdéna 2 (izolacnd izba na 1. poschodi, v pripade potreby aj dalsie 2 susediace izby — do
vysledku testu na Covid — 19) — intervencné OOP
i. Klient s priznakmi (staci jeden priznak)
ii. Klient bez priznakov, ktory bol v styku s klientom s priznakmi
iii. Klient bez priznakov, ktory bol v styku s klientom, ¢i zamestnancom bez priznakov, ale

s pozitivnym testom na Covid — 19

b. COVID zéna 3 (infekénd izba — do vyliecenia) — intervencné OOP
i. Klient, ktory ma pozitivny test na COVID — 19 zostdva na izbe do vyliecenia a do vysledku

2. opakovaného testu na COVID — 19

Vybavenie Spinavej zony:

1. Oznacenie zén lepiacimi paskami na zemi a cedulami
2. Odpadkovy kos naslapny uzatvaratelny

3. Odpadkové vrecia

4. Dezinfekéné prostriedky

5

Plagat s postupom vyzliekania sa OOPP

Dezinfekéné rohozky (lepiace z tkaniny a napustené dezinfekciou) umiestnit’ v mieste vyzliekania
OOPP na prechode infekénej a Cistej zony

Vybavenie infekénej izby:
1. Potreby pre starostlivost klienta (inkontinencné pomaocky, obvazy...)

2. Odstranit z izby zaclony, zavesy, vyzdobu, kresla — nechat len nutné vybavenia ktoré sa da dezinfikovat



3. Zdravotnicke pomocky (teplomery, tlakomer — vy¢lenené iba pre infekénd zonu (po pouZziti vidy
dezinfikovat!)

4. Klient ma minimum veci

5. Upratovaci vozik

6. Pravidelne vetrat miestnost

Druhy ochrannych osobnych pomécok OOP
1. RUSKA
Spravne nasadenie:
a. pred nasadenim si umyt a dezinfikovat ruky
b. zvonka riasenie smerom dole
c. nedotykat sa prednej Casti (iba gumiciek ¢i $nurok)

d. zatiahnut, aby boli ¢o najmensie medzery od tvare

Jednorazové rasko / maximalne 3-4 hodiny (alebo do zvlhnutia)
a. chrdni okolie, menej

Latkové rusko / vymena po 4 hodinach (2 kusy na jednu pracovnu smenu)
a. Zber do samostatného kosa

b. Prat na 90 stupriov C dezinfekénych praskom (alebo zaliat vriacou vodou a potom prat na 60

stupriov C) a Zehlit za vlhka suchou Zehlickou bez pary

2. RESPIRATORY

Spravne nasadenie:
a. Tak aby ste necitili pridenie vzduchu z bokov

Respirator FFP3 (Ucinnost 98%)
Respirator FFP2 (Ucinnost 95%)
a. NRznamena jednorazové poutzitie

b. Rznamena opakované poutzitie (moznost dezinfekcie)

c. Respirator bez ventilu chrani nositela aj okolie

d. Respirator s ventilom nechrani okolie pred infekénym nositelom (cez respirator s ventilom je
nutné mat rusko, ak chcete chranit aj okolie a nielen seba pred okolim)

e. Je mozZné pouzit rovnaky respirator na klientov v rovnakej zéne, ak nie je znecisteny, alebo

poskodeny



Rozdelenie OOP podla pouzitia v Covid zonach (izbach):

1. Zakladny stupen ochrany (beZzné izby a Covid zéna 1 — karanténna izba)
a. klienti na beznych izbach
b. noviaz nemocnic s negativnym testom
i. Rusko
ii. Rukavice

iii. Dezinfekcia

2. Intervencny stupen ochrany ( Covid zény 2 a 3 —izolacna a infekéna izba)
c. klienti s priznakmi
d. ti, ¢o boliv styku s klientami a zamestnancami s priznakmi, ¢i bez priznakov ale s pozitivnym
testom na COVID - 19
e. ti, s pozitivnym testom na COVID — 19
i. Respirator (FFP2, alebo N95, KN 95 — 92-95% ucinnost, alebo FFP3 98% ucinnost)
ii. Rukavice (2 pary naraz na sebe)
iii. Stit (lep$i ako okuliare — lebo chrani aj respirator)
iv. Ochranny odev:
1. plast, alebo overal — nepriepustnost virusov
2. lgelitovy plast (pre pripad, Ze overal nema vode odolnu Upravu)
3. Ochranné ciapky (navleky na hlavu)
4. PlInd umyvatelnd obuv, alebo navleky na beznu pracovnu obuv
5

Dezinfekcia s virucidnym ucinkom



4. Dolezité kontakty

a.

RUVZ (testovanie a metodicka pomoc)
i. Hlavna hygieniéka MUDr. Sulekova, 0904 346 064, ga.sulekova@uvzsr.sk
ii. 031/780 3221, ga.epid@uvzsr.sk
KUVZ Trnava
i. Nostop linka 0905 903 053, 033/5348051
VUC Trnava (doplnenie ochrannych prostriedkov)
i. P.Opalkova, 033/5559461, sylvial.opalkova@trnava-vuc.sk
OU Galanta, odbor krizového riadenia (doplnenie peronalu)
i. Ing. Kornel Lombos, 0905237425
KOS Zachrannej sluzby Trnava
i. +421 33592 1211

Lekar

i. MUDr. Bokor (prakticky lekar) — telefonne Cislo je uvedené v sesterni

Krizovy plan je predlozeny vSetkym zamestnancom a najma ¢lenom Krizového stabu a karanténnych

timov. Po oboznameni sa da prezenénu listina na podpis kazdému zamestnancovi, ze sa s Krizovym

planom oboznamil a jeho ustanoveniam rozumie.

Krizovy plan je mozné aktualne dopinat’. Clenovia Krizového $tabu a Krizovych timov musia byt

informovani o kazdej aktualizacii a musia to potvrdit’ svojim podpisom.

V Galante, 6. 5. 2020

Milan Halomi

riaditel



